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Modalidade

Regime e-Learning
Objetivos Gerais
No final da acao de formacao, os participantes deverao saber parametrizar a automacao de

empresas de contabilidade, e executar as obrigacées legais e tarefas multiempresa.

Objetivos Especificos

o Configurar a empresa base e os grupos de empresa

. Configurar os utilizadores associados a cada grupo de empresa;

. Configurar as obrigacdes legais multiempresa;

. Configurar as rotinas ARTSOFT a serem executadas a pedido;

. Configurar e utilizar os alertas multiempresa;

. Configurar e usar os relatérios multiempresa;

. Consultar o calendario anual e verificar o estado das obrigacdes legais.
) Consultar a informacao estatistica relativamente as obrigacoes legais
Metodologia

E dado énfase ao método ativo e demonstrativo. O acompanhamento dos participantes é cons-

tante ao longo do curso através dos foruns disponiveis na plataforma ARTSOFT Learning Cen-
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% O diagndstico deste curso é efetuado através da realizacdo de quizzes formativos e de um
om quiz global sumativo.
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Pré-Requisitos

Conhecimentos gerais do utilizador

Referéncias
A acao de formacéo é lecionada na versao anual do ARTSOFT

Manual/Documentacao técnica
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